
     

 

Programme de formation CSE 

 

Contact : 

Stéphanie CASACCI 

06.14.91.18.75 

2E-CSE 

8 rue des Frères Caudron 

78140 Vélizy-Villacoublay 



 

 

 

   

 

  

PUBLIC : 

➢ Membres du CSE 

 

Formation du CSE 

•Mise en place et fonctionnement 

•Droits et devoirs du CSE

•Réunions du CSE

Chapitre 1 : Qu'est-ce que le CSE ?

•Comissions

•Inspection et enquête

•Assistance d'un professionnel (comptable et/ou expert)

Chapitre 2 : Missions du CSE

•Notions en matière de comptabilité

•Obligations comptables et règles fiscales

•Contrôle URSSAF

Chapitre 3 : Cadre légal

•Méthode de calcul et utilisation du budget des AEP

•Méthode de calcul et utilisation du budget des ASC

•Répartition de budgets entre plusieurs établissements

Chapitre 4 : Ressources et dépenses d'un CSE

CONTENU DE LA FORMATION 

 

 
Durée : 3 jours 

 
Financement : Budget de fonctionnement du CSE 

 

•Importance du règlement intérieur 

•Responsabilité civiles et pénales du CSE

•Rôle et attributions du trésorier

Chapitre 5 : Autres sujets

CONTACTEZ-NOUS ! 
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NOS OFFRES AUX PARTENAIRES SOCIAUX 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

DES EXPERTISES ÉCONOMIQUES, SOCIALES ET COMPTABLES 

▪ Examen de la situation économique et financière 

▪ Analyse de la politique sociale 

▪ Appréciation des orientations stratégiques 

▪ Assistance comptable dans la gestion des budgets du CSE 

▪ Autres expertises économiques : PSE, opérations de concentration… 

Ce qu’apporte 2E-CSE : 

▪ Des conseils et un accompagnement adapté aux problématiques économiques que vous rencontrez 

▪ Un décryptage et une lecture critique des stratégies d’entreprise et leurs enjeux 

▪ Une mise en évidences entre les problématiques économiques et les enjeux sociaux 

DES EXPERTISES QUALITE DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI 

▪ Expertise risque grave : risques physiques  

▪ Expertise risque grave : risques psychosociaux 

▪ Expertise projet important modifiant les conditions de travail 

▪ Expertise réorganisation / PSE 

▪ Autres expertises : aménagement / déménagements, intrduction de nouvelles technologies 

Ce qu’apporte 2E-CSE :  

▪ Une pluridisciplinarité qui permet une meilleure compréhension des problématiques 

▪ Une méthodologie et une déontologie qui mettent le salarié et son activité au cœur de notre intervention 

▪ Un décryptage des enjeux 

CONTACTEZ-NOUS ! 
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